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PG 11
RISK MANAGEMENT

OBIETTIVO
Il corso intende presentare ai partecipanti tecniche e strumenti funzionali all’impostazione di un piano di Risk
Managent analizzando, nel dettaglio: 1. I potenziali rischi che caratterizzano la gestione aziendale ordinaria,
straordinaria e le relazioni con gli stakeholders, 2. Gli strumenti e le metodologie da utilizzare per effettuare la
diagnosi dei rischi potenziali sui processi aziendali, 3. Le azioni da porre in campo per individuare monitorare e
gestire i rischi in esame, 4. Le azioni da porre in campo per coinvolgere il personale aziendale nella gestione dei
rischi, 5. Le modalità di costruzione di una politica aziendale di gestione dei rischi
CONTENUTI

Il percorso si rivolge a persone residenti o domiciliate in Regione Emilia-Romagna che abbiano assolto l’obbligo
d’istruzione e diritto/dovere all’istruzione e formazione.

ATTESTATO DI FREQUENZA
Al termine di ogni corso verrà rilasciato un attestato di frequenza.

SELEZIONE

SEDE E DURATA
L’attività formativa verrà svolta presso le nostre aule situate in Via Alfonso Lombardi, 37 Bologna (BO) e/o
videoconferenza e prevede una durata di 20 ore.

DESTINATARI

I potenziali rischi che caratterizzano la gestione aziendale ordinaria, straordinaria e le relazioni con gli
stakeholders 
Gli strumenti e le metodologie utilizzati per effettuare la diagnosi dei rischi potenziali sui processi aziendali 
Le azioni da porre in campo per individuare monitorare e gestire i rischi in esame 
Le azioni da porre in campo per coinvolgere il personale aziendale nella gestione dei rischi 
Le modalità di costruzione di una politica aziendale di gestione dei rischi

Dopo la verifica dei requisiti formali, alle persone verrà somministrato un test e verrà svolto un colloquio
motivazionale. La graduatoria di accesso al percorso sarà pertanto costituita da: Prova scritta: 50% Colloquio
motivazionale: 50%. In caso di un numero di candidature, in possesso dei requisii formali/sostanziali, superiore ai
posti disponibili, si procederà in base all’ordine cronologico di arrivo delle domande. Gli esiti della verifica dei
requisiti formali/sostanziali saranno sintetizzati in una graduatoria
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